2023 YILI HATAY iLi OKUL/ KURUMLARDA GOREVLi PERSONELIN
(GIH-THS-SHS-YHS) iL iCi iSTEGE BAGLI YER DEGISTIRMELERINE iLiSKiN
BASVURU VE ATAMALARI iLE ILGILI TAKVIM VE ACIKLAMA

iL iCi iSTEGE BAGLI YER DEGISTIRME TAKVIMi

Yapilacak Is ve Islemler Tarih

Duyuru Yapilmas ve Miinhal Okul/Kurumlarin Ilan
Edilmesi ve Bagvurularin Alinmasi (Kadrolarda 22-29 Mayis 2023
Giincelleme Yapilmasi)

Bagvurularm i1 Milli Egitim Miidiirliigiine Teslimi
personelatama3]@meb.gov.tr _adresine Tlce Milli | 30 Mayis 2023
Egitim Miidiirliiklerince basvurular elektronik
ortamda taranarak gonderilecektir.

Bagvurularin Degerlendirilmesi 31 Mayis 2023

Atamalarin Yapilmasi ve Sonuglarin Duyurulmasi 01 Haziran 2023

Atama Onaymin ve Kararnamelerin Ilgelere

Génderilmesi Valilik Onayindan Sonra

GENEL ACIKLAMALAR:

1- 11 ici istege bagh yer degistirme islemleri 12/10/2013 tarihli ve 28793 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanlig1 Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan
Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmeligin
32.maddesindeki hiikiimler dogrultusunda yapilacaktir.

2- Bu Yonetmelik kapsaminda bulunan personelden bulunduklari kurumda 30 Eyliil tarihi
itibartyla kesintisiz en az li¢ yi1l gorev yapanlar yer degistirmek iizere basvuruda
bulunabilecektir.

3- 30 Eylil tarihi itibariyla en az {i¢ yillik hizmet siiresinin hesabinda gegici olarak baska
okul/kurumlarda gorevlendirilenlerin goérev siireleri asil kadrolarinin bulundugu yerde
gecirilmis sayilacaktir.

4- Okul/Kurumlarda gorev yapan personele, il i¢i istege bagli yer degistirmeye iliskin
duyuru Okul/Kurum ydneticileri tarafindan imza karsilig1 duyurulacaktir.

5- Yer degistirme isteginde bulunan personel MEBBIS e-personel modiiliine kisisel sifresi
ile giris yaparak hatali bilgileri var ise kadrosunun bulundugu Okul/Kurum
Miidiirliiklerine bagvurarak hatali bilgilerini diizelttirecektir. Aksi takdirde tim
sorumluluk personelin kendisine ait olacaktir.

6- 1l ici istege bagl olarak atamasi yapilan personelin yer degistirme islemleri iptal
edilmeyecektir. Ancak bunlardan yer degistirmeleri gergeklestirildikten sonra
Y onetmelik’te belirtilen mazeretlerden biri olusanlarin atamalar1 iptal edilebilecektir.

7- Haklarinda yapilan idari sorusturma sonucunda gorev yerleri degistirilenler daha 6nce
gorev yaptiklar gorev yerlerini_llce/Okulu/Kurumu aradan 4 (dért) y1l gegmeden tercih
edemeyecektir.

8- Yer degistirme tercihinde bulunacak adaylar, ilan edilen miinhal kadrolar disinda tercih
bagvurusunda bulunamayacaktir. Tercih edilen okul/kurum halen gorev yaptigi ilge
sinirlart igerisinde ise miinhal kadrolardaki belirtilen dereceler dikkate alinmaksizin

tercihte bulunulabilecektir. Terc‘i}; edilen okul/kurum ilge sinirlart disinda ise miinhal
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listede belirtilen kadro derecelerine 657 sayili Kanunun 68.maddesinde belirtilen sartlar
tagimasi kaydiyla tercihte bulunulabilecektir. 30/06/2021 tarih ve 31527 sayih Resmi
Gazete’de yaymmlanan Tasarruf Tedbirleri ile ilgili 2021/14 sayih
Cumhurbaskanh@1 Genelgesi dikkate alinacaktir.

9- Basvuru bilgilerindeki hatalardan dolay1 olusabilecek her tiirlii olumsuzluk durumunda,
tiim yasal sorumluluk basvuru yapan personele, Okul/Kurum Miidiirliigiine ve Ilge Milli
Egitim Miidiirliigiine ait olacaktir.

10- Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda Miidiirliigiimiizce
yasal islem yapilmasi hususunun bagvuru sahiplerince bilinmesi gerekmektedir.

11- Atamalar yapildiktan sonra herhangi bir sebeple bosalan kadrolar dikkate alinmayacaktir.

12- Yer degistirme islemlerindeki tereddiitlerin giderilmesinde 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Insan Kaynaklar1 Hizmetleri (Personel Atama) boliimiiyle e-posta, telefon ya da faks ile
iletisim kurulacaktir. “iletisim Bilgileri Asagidadir.”

13-3 ve 4’lincli derecelere; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 68.maddesinin (B)
bendinde belirtilen hizmet sartlarini tasiyanlar olsa dahi miiktesebi 3 ve 4. derecelere
gelmeyen personellerin atamalar1 yapilmayacaktir. Gerekge, 30/06/2021 tarih ve 31527
saylll Resmi Gazete’de yayimlanan Tasarruf Tedbirleri ile ilgili 2021/14 sayih
Cumhurbaskanhg Genelgesi dogrultusunda aylik derece ve kademesine gore 3 (ii¢) alt
ve 3 (li¢) tist derecelere atamalar yapilmayacaktir.

14-5,7,9, 10 ve 12. derecedeki kadrolarda ise personelin aylik derece ve kademesine gore 3
(tig) alt ve 3 (iig) iist derecelere atamalarinin yapilmasi saglanacaktir. (5. 6. ve 7.
derecedeki kadroda bulunan personeller 3. ve 4. derecedeki kadrolar1 tercih
edemeyeceklerdir.) 30/06/2021 tarih ve 31527 sayilh Resmi Gazete’de yayimlanan
Tasarruf Tedbirleri ile ilgili 2021/14 sayih Cumhurbaskanhgi Genelgesi geregi.

15- Teknisyen (O) kadrolarinda bulunan personeller miinhal listedeki kadrolardaki
dereceler dikkate alinmaksizin ihtiya¢ bulunan okul ve kurumlar listesinden tercihte
bulunabileceklerdir. ihtiya¢ dogrultusunda atamalar1 yapilacaktir.

16- Gorev yaptigi ilge sinirlart igerisindeki diger bir egitim kurumunu tercih etmek isteyen
personel ise miinhal kadro derecesi bulunup bulunmadigina bakmaksizin atama
basvurusunda bulunabilecektir.

17- Personelin yer degistirme islemini etkileyecek;

e Kimlik bilgileri,

e Goreve baglama bilgileri

e Ayliksiz izin veya iicretsiz izinlerin sisteme islenmesi

e SGK Bilgileri

e Ogrenim Bilgilerinin kontrollerinin yapilmasinda kisinin kendisi 1. derecede
sorumludur.

BASVURUDA BULUNACAK PERSONELDEN ISTENECEK BELGELER

1) Onayli hizmet cetveli (Personel tarafindan bilgilerim dogrudur seklinde
imzalanacaktir.)

2) Mezuniyet belgesi (Ash gibidir yapilacaktir.)

3) Basvuru tercih formu
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YAPILACAK iSLEMLER

Tercihler boliimiinde aylik maas derece ve kademe yazilarak en fazla 10 tercih
yapilacaktir.

. Basvurusunu yapan personel, bagvuru formunu tasdik ve imza iglemi i¢in kadrosunun
bulundugu Okul/Kurum Miidiirliigline teslim ederek onaylatacaktir.

. Egitim kurumu Miidiirliigline yapilan bagvurularda, bagvuru formu onaylandiktan
(imza-kase-miihiirlii) sonra diger evraklar ile birlikte Tlge Milli Egitim Miidiirliigiine
teslim edilecektir.

. Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerince Egitim Kurumu Miidiirliiklerinden gelen ve Ilge Milli
Egitim Miidiirliiklerinde gorev yapan personelin bagvurular1 incelenerek hatali
basvurular reddedilecektir.

. Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerince gerekli sartlar1 tasiyan basvurular biitiin evraklari ile
birlikte Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerince ve 11 Milli Egitim Miidiirliigii biinyesinde
gorev yapanlarin bagvurulari ise gorevli olduklari birimler tarafindan

personelatama3 1 @meb.gov.tr adresine gonderilecektir. Ayni zamanda bagvurular
Miidiirliigiimiiz Insan Kaynaklar1 Y®&netimi Hizmetleri birimine

yazilacaktir.

BASVURULARIN GECERSIZ SAYILACAGI DURUMLAR

1) Takvimde belirtilen siirenin diginda yapilan bagvurular,

2) Gerekli sartlar1 tagimayanlar,

3) Asilsiz, gercege aykiri, yanlis bilgi ve belgeyle miiracaat edenler,

4) Miinhal Okul/Kurum listesinde bulunmayan Okul/Kurum tercih edilmesi halinde
bagvurusu tamamen ya da uygun olmayan tercihleri gecersiz sayilacaktir.

ATAMALARIN YAPILMASI:

S6z konusu Yonetmeligin 32.maddesi geregi atamalar takvimde belirtilen siire igerisinde
hizmet siiresi Ustlinliigline gore yapilacaktir. Hizmet siiresinin esit olmasi halinde halen
bulundugu kadroda hizmet siiresi fazla olana oncelik verilecektir. Esitligin bozulmamasi
halinde ise kura ¢ekilecektir.

ILETIiSIM:
e-mail : personelatama3 1 (@meb.gov.tr
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